Modello A

Comune di Caiazzo
comunecaiazzo@pec.comune.caiazzo.ce.it

INDAGINE INFORMALE DI MERCATO PER IL CONFERIMENTO DELLINCARI CcO
PER L’ATTUAZIONE DEL REGOLAMENTO UE n. 679/2016 SULLA PROTEZI ONE]
DEI DATI PERSONALI ED INDIVIDUAZIONE RESPONSABILE PROTEZIONE DATI
(RPD) AI SENSI DELL'ART. 36, C. 2, LETT. A) DEL D. LGS. N. 50,/2016

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
La sottoscritta Alessandra GAETANO

residente nel Comune di Telese Terme
Stato
nella sua qualita dii Amministratore Unico e Legale Rappresentante p.t.

dell’impresa:

o Denominazione: Slalom Consulting s.r.1.
o Sede legale: Telese Terme (BN), via Frosinone n. 27
e Sede operativa: Telese Terme (BN), c.so Trieste n. 21

° Codice fiscale: 01757120629
° Partita I.V.A.: 01757120629

o Numero di recapito telefonico: 0824/277067
o Numere—fax:
J E-mail: info@slalomstl.it

o PEC: slalom@pec.net
J Iscrizione al Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. di Benevento al numero 01757120629

o Codice di attivita conforme ai valori del’Anagrafe Tributaria (6 cifre indicate nell’ultima dichia-
razione I.V.A.): 70.22.09

o Agenzia delle entrate di competenza: Citta: Benevento, Via Aldo Moro Fax: 0650762282
Codice Ufficio: TFL

o INAIL: codice impresa e relative PAT (Posizioni assicurative territorial): 20527716, PAT
95777026
e INPS: matricola azienda e sede competente: 1104682699 sede di Benevento

Dichiara

ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm. ii.


Utente
Casella di testo

Utente
Casella di testo

Utente
Casella di testo


1. di non essetre stato condannato con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenu-
to itrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del
codice di procedura penale per uno dei reati previsti nell’art. 80, comma 1, lettere a), b), c), d),
e), f), g) del Codice e precisamente:

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare 'attivita
delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'ar-
ticolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall’articolo 291-quater del
decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del decreto legislativo
3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale de-
finita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-
bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile;
b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoﬁ 2621 e 2622 del codice civile;

c) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comu-
nita europee;

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione
dell'ordine costituzionale, reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attivita
ctiminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno
2007, n. 109 e successive modificazioni;

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legisla-
tivo 4 marzo 2014, n. 24;

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica am-
ministrazione.

2. di non trovarsi nelle condizioni previste nell’art. 80, comma 2, del Codice e precisamente che:
nei propri confronti non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall'articolo 67 del decteto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 ovvero un tentativo di infiltrazio-

ne mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto.



3. di non trovarsi nelle condizioni previste nell’art. 80, comma 4, del Codice e precisamente di
non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana
o quella dello Stato in cui sono stabiliti. /N.B.: Costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso
pagamento di imposte ¢ tasse superiore all'importo di cui all articolo 48-bis, commi 1 ¢ 2-bis, del decreto del President
della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602. Costituiscono gravi violazioni guelle che comportano un omesso pagamento
di imposte e tasse superiore all'importo di cni all'articolo 48-bis, commi 1 ¢ 2-bis, del decreto del Presidente della Reprb-
blica 29 settembre 1973, n. 602. Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sentenge 0 atti
amministrativi non pir soggetti ad impugnazione. Costituiscono gravi violagioni in materia contributiva e previdengiale
guelle ostative al rilascio del documento nnico di regolarita contribntiva (DURC), di cui all'articolo 8 del decreto del Mi-
nistero del lavoro ¢ delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° gingno
2015, ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti previdenziali di riferimento non aderenti al sistema dello sportello
unico previdenziate. Le disposizioni di cui all’art. 80, comma 4, del Codice non si applicano guando Loperatore economi-
co ha ottermperato ai suoi obblight pagands o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previden-
ztali dovirti, compresi eventnali interessi o multe, purché il pagamento o l'impegno siano stati Jormalizzati prima della
scadensa del termine per la presentazione delle domande.].

4. di non trovarsi nelle condizioni previste nell’art. 80, comma 5, lettere a), b), c), d), e), f), f-
bis), f-ter) g), h), i), I), m), del Codice e precisamente:

a) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicu-
rezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3, del Codice;

b) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e che nei suoi
riguardi non ¢ in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

(oppure, in caso di concordato preventivo con continuiti aziendale)
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(oppure)



c) di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integtita o af-

fidabilita. /IN.B.: Tra guesti rientrano: le significative carense nell'esecugione di un precedente contratto di appalto o di
concessione che ne hanno cansato la risolugione anticipata, non contestata in gindiyio, ovvero confermata all'esito di un
gindizdo, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad alire sangions; il tentativo di influen-
zare indebitamente il processo decisionale della stagione appaltante o di ottenere informagions riservate ai fini di proprio
vantaggio; il fornire, anche per negligenga, informagiont false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclu-
sione, la selezione o l'aggindicazione ovvero ['omettere le informagioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedu-
ra di selesdone];

d) di non essere a conoscenza di una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma
2, del Codice non diversamente risolvibile;

e) di non essere stato coinvolto con altri operatori economici nella preparazione della procedura d'ap-
palto di cui all'articolo 67 del Codice;

f) di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del de-
creto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legisla-
tivo 9 aprile 2008, n. 81;

f-bis) di non aver presentato nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti documen-
tazione o dichiarazioni non vetitiere;

f-ter) che nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio del' ANAC non risulta nessuna isctizione
per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affida-
menti di subappalti

g) che nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio del' ANAC non risulta nessuna iscrizione per
aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualifi-
cazione;

h) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990,
n. 55 [N.B.: [esclusione ha durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo della violagione e va comungue di-

sposta se la violagione non é stata rimossaf;



i) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della 1. 12 mar-
20 1999, n. 68. In particolare non ¢ assoggettabile alla disciplina delle legge 68/1999, per la seguente
motivazione: numero di dipendenti inferiore alle 15 unita.
) di non essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravat
ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla

legge 12 luglio 1991, n. 203;

(oppure)
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m) di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una si-
tuazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto,
tale da comportare che le offerte siano imputabili ad un unico centro decisionale.

5. di essere in possesso dei seguenti requisiti di ordine speciale

conoscenza della normativa e delle prassi nazionali ed europee in materia di protezione dei dati perso-
nali; approfondita conoscenza del Regolamento UE; conoscenza approfondita delle norme e procedure
amministrative applicabili alle amministrazioni pubbliche; capacita di assolvere i compiti di cui all’art. 39
ed al considerando n. 97 del RGPD.

6. di essere in possesso del seguente titolo di studio

Diploma di Laurea in Scienze Politiche (vecchio ordinamento)

7. di avere svolto con buon esito i seguenti incarichi analoghi presso aziende private o pubbli-
che amministrazioni:

[Tndicare committente, oggetto dell'affidamento, periodo di esecusione, importo]



Utente
Casella di testo


T4 Aad Annn nn

Esperienze della Dott.ssa Alessandra Gaetano che assumera lincarico di DPO /RDP

DAL AL AZIENDA CITTA Descrizione
Supporto specialistico ed assi-
stenza per I'adeguamento del

Comune di Aosta modello organizzativo ai sensi
2 2
W s 3006 2HLY (nt. 450 lavoratori) Aiosta LBy del Regolamento UE
2016/679

Assunzione incarico DPO



Utente
Casella di testo


08.05.2018

In corso

ASL Novara
(nr. 1800 lavoratori)

Novara

Affidamento incarico
RPD/DPO ai sensi del Re-
golamento UE 2016/679

09.05.2018

In corso

ASL Biella
(nr. 2000 lavoratori)

Biella

Affidamento incarico
RPD/DPO ai sensi del Re-
golamento UE 2016/679

29.06.2018

31.03.2020

ASL Latina

Latina

Affidamento incarico
RPD/DPO ai sensi del Re-
golamento UE 2016/679

25.05.2018

In corso

Azienda Ospedaliero-
Universitaria Maggio-
re della Carita

Novara

Affidamento incarico
RPD/DPO ai sensi del Re-
golamento UE 2016/679

02.07.2018

31.12.2019

Biocenter srl

Telese Terme

(BN)

Supporto specialistico ed assi-
stenza per I’adeguamento del
modello organizzativo ai sensi
del Regolamento UE
2016/679

Assunzione incarico DPO

24.05.2018

In corso

Cassa Edile di Bene-
vento

Benevento

Supporto specialistico ed assi-
stenza per ’'adeguamento del
modello organizzativo ai sensi
del Regolamento UE
2016/679

Assunzione incatico DPO

14.02.2019

In corso

Samnium Medica stl

Telese Terme

(BN)

Supporto specialistico ed assi-
stenza per I'adeguamento del
modello organizzativo ai sensi
del Regolamento UE
2016/679

Assunzione incarico DPO

21.12.2018

In cotso

Comune di Pisa

Pisa

Componente del team di lavo-
ro DPO per

supporto specialistico ed assi-
stenza per 'adeguamento del
modello organizzativo ai sensi
del Regolamento UE
2016/679

18.02.2019

In cotso

Clinica San Francesco
Struttura sanitaria ac-
creditata con SSN

Telese Terme

(BN)

Supporto specialistico ed assi-
stenza per ’'adeguamento del
modello organizzativo ai sensi
del Regolamento UE
2016/679

26.04.2018

31.12.2019

Le stanze del sogno

Benevento

Audit privacy- Reg. UE
679/2016

10.05.2018

In cotso

Ficomirrors Italia stl

Montesarchio

(BN),
Venaria Reale
(IO)

Consulenza Privacy - Reg. UE
2016/679

26.04.2018

26.04.2018

Hotel Antiche Terme

Benevento

Audit privacy- Reg. UE
2016/679

2005

In cotso

Consiglio Notarile di

Santa Maria

Sistema di gestione sicurezza




Santa Maria Capua
Vetere

Capua Vetere
(CE)

dei dati (d.1gs 196/2003)

2010

2010

Comune di Gioia

Giola Sanni-

Sistema di gestione sicurezza

dei dati (d]gs 196/2003)

Sannitica tica (CE) E . . . .
ormazione in ambito privacy
g Sistema di gestione sicurezza
2010 2011 comune diCampa- | CHIPAERL | ei dasi (dlgs 196/2003)
gha (1) Formazione in ambito privacy
; Sistema di gestione sicurezza
2011 2011 gz;nu:;jl Faln Pz:;a aii’)‘ dei dati (dlgs 196/2003)
P P Formazione in ambito privacy
_ Casaluce Sis_temg di gestione sicurezza
2011 2011 Comune di Casaluce (CE) dei dati (d.1gs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
Filgimne Sis.tema di gestione sicurezza
2011 2011 Comune di Frignano (CE) dei dati (d.1gs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
. . ; Sistema di gestione sicurezza
2011 2012 liomu“e & Puglanicl- g‘ﬁl)mneuo dei dati (dlgs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
Thless Termie Sistema di gestione sicurezza
2006 2012 Admin Group stl (BN) dei dati (d.Igs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
‘ Sistema di gestione sicurezza
2010 2017 Clinica Sanatrix Napoli (NA) | dei dati (d.1gs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
Sistema di gestione sicurezza
2008 2010 Farmacia Apostolico | Capua (CE) | dei dati (dIgs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
Benevento Sistema di gestione sicurezza
2009 2015 Farmacia Conte (BN) dei dati (d.1gs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
San Salvatore | Sistema di gestione sicurezza
2007 2012 Farmacia Cusano Telesino dei dati (d.Igs 196/2003)
(BN) Formazione in ambito privacy
Farmacia Dr. Giu- Sistemna di gestione sicurezza
2012 2012 ' Napoli (NA) | dei dati (d.1gs 196/2003)
seppe Pagano Formazione in ambito privacy
Farmalaia snc di Sistema di gestione sicutezza
2010 31.12.2019 A : Capua (CE) | dei dati (d.Igs 196/2003)
postolico Francesca F o . .
ormazione in ambito privacy
Meliiano Sistema di gestione sicurezza
2004 2008 Farmacia Fuschino (BN) ) dei dati (d.1gs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
Sistemna di gestione sicurezza
2009 31.12.2019 | Farmacia Mauro Mele | Moiano (BN) | dei dati (d.Igs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
Bt Sistema di gestione sicurezza
2009 31.12.2019 | Farmacia Murgantina (BN) dei dati (d.1gs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
2004 31122019 | Farmacia Pessolano Quadrivio di | Sistema di gestione sicurezza

Campagna

dei dati (d.lgs 196/2003)




8. di non essere in situazione di conflitto di interesse con la posizione da ricoprire e i compiti e

le funzioni da espletare

9. Che il team DPO si compone, oltre alla sottoscritta, dei seguenti professionisti, esperti nelle
diverse materie che hanno implicazione con la protezione dei dati petsonali:

* Ing Marcellino Gaetano (profilo informatico)

* Dott.ssa Cristina Del Vecchio (competenze giuridiche e sistemi di gestione)

* Dott. Angelo D’Onofrio (competenze informatiche e sistemi di gestione)

* Avv. Antonia Guadagno (competenze giuridico legali e amministrative)

Slalom Consulting srl

Telese Terme, 26 giugno 2020 Amministratore Unico
Dott.ssa Gaetano Alessandra
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Utente
Casella di testo


) 2 S it S ¥ A T o T 1 1 2
2005 2013 sito Fulvio & C. sas BN dei dati (d1gs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
; Sistema di gestione sicutezza
Medina Hotels stl — . o 0 g 4
2 222 2
2005 31.12.2019 Palazzo Turchini Napoli (NA) | dei dati .(d.lgs. 196/_1003) ‘
Formazione in ambito privacy
Sant’Agata Sistema di gestione sicurezza
2011 31.12.2019 | Mustilli sl De’ Goti dei dati (d.1gs 196/2003)
(BN) Formazione in ambito privacy
Telese Terme Sistema di gestione sicurezza
2009 In corso Odontosinergy sas (BCI\CI; . dei dat (d.Igs 196/2003)
Formazione in ambito privacy
. 5 Sistema di gestione sicurezza
2009 In corso Pasafarmacia Moroni | Telese Terme | 300 .4 (4 15 196/2003)
di Ada Moroni (BN) ; : : :
Formazione in ambito privacy
o Sistema di gestione sicurezza
2004 2005 EPT (Ente provincia- | \1, 0 i (NA) | dei dati (d1gs 196/2003)
le Turismo) A . .
Formazione in ambito privacy
Aienda Turismo e Sistema di gestione sicurezza
2004 2005 SERAS AUES Napoli (NA) | dei dati (dgs 196/2003)
Soggiorno E ik . . .
ormazione in ambito ptivacy
. . PN Sistema di gestione sicurezza
2004 2005 ?‘i?j:n:ummo & gj\")“h dei dati (dlgs 196/2003)
88 Formazione in ambito privacy
Agienda Turism Sistema di gestione sicurezza
2004 2005 A1enca JUESMO € | 15chia (NA) | dei dati (dlgs 196/2003)
Sogglorno F L . ; '
ormazione in ambito privacy
Distretto scolastico Pozzuok Sistema di gestione sicurezza
2004 2005 25 ThE dei dati (d.lgs 196/2003)
Circolo IV st Formazione in ambito privacy
Distretto scolastico Pozzuoli Sistema di gestione sicurezza
2004 2005 25 (NAS dei dati (d.1gs 196/2003)

Circolo VII

Formazione in ambito privacy



Utente
Casella di testo
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