
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialità sia per 

i dirigenti sia per i dipendenti 

2018 

 
N. DIPENDENTI 

N. Dipendenti con punteggio alto 6 

N. Dipendenti con punteggio medio-alto  

N. Dipendenti con punteggio medio-basso  

N. Dipendenti con punteggio basso  


