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DECRETO N° O/{Q dc[Q{' Ob- 2o

Oggetto: NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE IN COMPOSIZIONE
MONOCRATICA

11 SINDACO

Premesso che il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 prevede una serie di adempimenti a
catico delle Amministrazioni Pubbliche, al fine di assicurare elevati standard qualitativi ed
economict dei  servizi tramite la  valorizzazione dei risultati e della petformance
organizzativa e individuale.

Visto:
= tart. 14 c. 1 del D.Lgs 150/2009, che prevede che ogni amministrazione, singolarmente
o in forma associata, si doti di un organismo indipendente di valutazione della performance;
e larr. 7, c. 2, lett. a), del predetto decreto, secondo il quale la funzione di misurazione e
valutazione della performance deve essere svolta dagli organismi indipendenti di valutazione
della performance di cui allarticolo 14, cui compete la misurazione ¢ valutazione della
performance di ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di
valutazione annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4, lettera ¢), del medesimo
articolo;
= le linee guida dell! ANCI in materia di ciclo della performance;
 la delibera n. 121/2010 della CIVIL' (Commissione per la valutazione, la trasparcnza e
l'integrita delle amministrazioni pubbliche;
* le linee Guida di giugno 2017 del Dipartimento della Funzione Pubblica pet il piano
della performance.

Considerate le delibere CIVIT n. 23/2012 e n. 12/2013, secondo le quali gli Ent
Locali, stante il mancato rinvio dell'art. 16, comma 2, del D .Lgs. n. 150/2009 all'art. 14
dello stesso decreto, hanno la facolta, ¢ non l'obbligo, di costituire 'OV, in quanto, nella
loro autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti previsti dal [D.1gs. n. 150/2009.

Dato Atto che, sulla base delle indicazioni fomite dalle succitate norme, questo
Comune ritiecne di individuare ¢ nominare i Nucleo di Valutazione attribuendogli le
funzioni correlate alla misurazione e valutazione della performance e alla trasparenza
amministrativa.

Richiamate:
- la Deliberazione di G.C. n. 44 del 06/03/2020 con la quale si dava mandato al Responsabile
del Settore Amministrativo di porte in essere gli adempimenti necessari pet Pindividuazione e
la nomina del predetto Nucleo di Valutazione in composizione monocratica;
- la Determinazione n. 77 del 02/04/2020 con Ia quale il Responsabile del Settore avviava la
procedura mediante la pubblicazione dell’ Avviso di manifestazione di interesse, con scadenza

02/05/2020.

Rilevato:



o che il Nucleo di valutazione viene nominato dal Sindaco, ai sensi della Legge
15/2009, art. 4 c. 2 lett. g);

. che la scelta dei componenti del Nucleo di Valutazione non ¢ soggetta a procedure
comparative, ai scnsi dell'art. 7, co. 6 quater, del D.Lgs 165/2001;

- che la CIVTT (ora ANAC) con deliberazione n. 13 del 27/02/2013 ha precisato che il
procedimento per la nomina degli organismi mdipendenti di valutazione & di competenza del
Sindaco.

Ravvisata, pertanto, la necessita di provvedere, con immediatezza alla nomina del
Nucleo di Valutazione monocratico, cui conferire tutti i compiti previsti dalla:normativa
vigente, per il triennio 2020-2022,

Richiamato il Regolamento di disciplina ¢ funzionamento del Nucleo di Valutazione,
approvato con Deliberazione di G.C. n. 91 del 18/10/2013, e il Regolamento Uffici e Servizi,
approvato con Deliberazione di G.C. 1. 31 del 19/02/2020.

Dato atto che nel suddetto Avviso Pubblico, Part. 7 “VALUTAZIONE DEI CURRICULA”
disponeva expressis verbis che:
Dopo ln presentazione defle istanze degli interessati, Vindividnazione dei sopgetti preseelti sard effettnata ad
instndacabile gindizio del Sindeaco, previa istrudioria effetinata dal Segretario Generate sulla base def cirvicila
presentuti,
La nomtina sard disposta con provvediments del Sindeco che nello stesso atto, sulla base della significativiti defle
esperienze professionali, individia i componente cui ativibuire le funsioni di “Presidente” del Nucleo di
Voalutazione, :
La procedura non b carattere comparative ai sensi deflart. 7 comma 6 guater del D.fos. 165/2001 ¢ fa
presentazione defle domeande di partecipazione non vincola in alcion modo I'Amprinistrasione.
Nou si. procedera pertanto ally formazione di - aleuna graduatoria né allattribuzione di punteggi ma
esclusivamente ad i 'istritioria delle istanze pervenute ai fini della verifica del possesso dei requisiti contemplati
nell'avviso pubblico ¢ volta a supportare la nomina da parte del Sindeco.

Rilevato che in esccuzione delle disposizioni dell’ Avviso Pubblico, da ultimo riportate
nel loro espresso tenore letterale, con atto prot. n. 4391 del 15/05/2020, I'Ufficio di segreteria
comunicava 'avvenuta verifica dei requisiti di ammissibilita delle candidature relative alP Avviso
Pubblico di che trattasi, specificandosi come, all’esito di tale verifica, risultassero essere in
possesso del tichiamati requisiti di ammissibilitd ¢ idoneitd tutte le domande presentate dai
candidati aspiranti alla carica de gna, in numero di 17 (diciassette).

Ritenuto quindi di procedere alla individuazione del Nucleo di Valutazione in
composizione monocratica.

Esaminati 1 anvienla allegat alle suddette domande di partecipazione a selezione.

Considerato che dalla leteara del emvicninm vitae fatto pervenire dal dott. Giuseppe
Mongillo, nato a Firenze il 03/07/71 - C.F. NMGGPP71L03D612T - e residente in Cainzzo
alla via Montemunnole 11 n. 5, si evince come tale professionista risulti essere in possesso di
competenze tecniche e di una adeguata esperienza tavorativa, perfettamente collimante con le
caratteristiche dimensionali ed otganizzative del Comune di Caiazzo ¢ delle sue articolazioni
gestionall,

Ritenuto pertanto, alla tuce delle argomentazioni da ultimo riportate, di poter
individuare per il triennio 2020-2023 il dot. Giuseppe Mongillo, sopra generalizzato, quale
componente del Nucleo di valutazione monocratico.

Visti:
- it D.Lgs. 1. 267/2000 e s.m.i;




- i Dlgs. n. 165/2001;

-il DiLgs, n. 150/2009, come modificato dal D. Lgs. N. 74 del 25 maggio 2017;

- il D.P.R. del 9 maggio 2016 , n. 105;

-1l D.P.C.M. del 2 dicembre 2016, pubblicato in G.U. Serie Generale n. 14 del 18-01-2017.

Acquisiti i positivi pareri di regolatitd tecnica ¢ di regolarita contabile, espressi ai
sensi dell'art. 49 del Dulgs. n. 267/2000 ¢ s.m.i;

DECRETA

l. Di nominare, per i compiti di cui al D.i gs. n. 150/09 e succ. mod. cd int., il Nuclco
di valutazione - Organo Monocratico del Comune di Caiazzo - il dott. Giuseppe Mongillo,
nato a I'irenze il 03/07/71 - C.F. NMGGPP71LO3DGI2T - e residente in Caiazzo alla via
Montemunnolo Il n. 5;

2. Di stabilire che:

~ lincarico ¢ confetito per la durata di anni tre, decorrenti dalla data di adozione del presente
provvedimento;

~  per i compiti espletati dal Nucleo di valutazione/ Organo Monocratico ¢ riconosciuto un
compenso annvale di € 4.000,00, oltre iva e oneti se dovuti;

» il rapporto di lavoro, instaurato con il presente decteto sindacale, & regolato per gli aspetti
sta gruridici che economici dagli atii di G.C. n. 91 del 18/10/2013 e n. 31 del 19/02/2020,
sopra richiamati, dalle disposizioni di legge ¢ di regolamento, anche per le cause di
tisoluzione dello stesso ¢ per i termini di preavviso, per quanto compatibili con la speciale
natura del rapporto stesso;

= limpegno della spesa derivante dal presente dispositivo sard assunto a cura del
Responsabile del Settore Amministrativo;

3. Di disporre che il presente provvedimento, in uno al curticulum dell'incaricato, sia

pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Caiazzo, nella sezione "Amministrazionc

Trasparente”;

Il presente decreto viene trasmesso all'interessato, che lo sottoscrivera per accettazione, al
Segretario Comunale e al Responsabile del Settore Amministrativo per gh adempimenti di
conseguenza,

Dalla Residenza Municipale, O’{‘ Oé - ZOZO

Visto: per il parere favorevole in ordine
alla  regolarith  tecnica e alla
correttezza dell’zione
anmuministrativa,

I Responsabile del Settofe Amministrativo
Reijzo Mastroiatini




