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ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 141/2018: GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/03/2018 COMPLETEZZA DEL COMFPLETEZZA . . APERTURA
“Ad ' AGGIORNAMENTO
PUBBLICHE ANMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1, PUBBLICAZIONE CONTENUTO RISPETTO AGLI UFmIcT | AGC10 FORMATO
i h It fi di Nete
1l dato ¢ puliblieato nella sezione | 11 dnio pubblicato riporin tutte le 0 = i Lapaginanweh el ormnto di
. to pubblicat ferilo 4
Denaminazione solto-sezlone livello 1 I.lmnn_nlnu;t:::e :'nlio " Hiv Riferimento Donomlnntlons dsiamesio:asbib Comtennti deli'abbll Tempo di pubblicazione/| "Amministrazione (ragparente” del informazioni richieste dalle . f:tli ;;;‘:.:‘.;3 STees documenti pubblient pubblicaziene & aperto
(Macrofamiglic) fjong s Lueid PHOAQEERTHYS normative RN R RN IR At i B2 Agglornamento sita istituzionnle? previsioni nermative? (003 risultano aggiornati? o elaborablle?
(Tipologie di dati) (dnn32) {danad) (da0nd) {Ua 05 3)
A 15,¢ 2, Esteami degh atn di eonferimente di inearichi di collaborazione o di consulenza o sepgeii csierni a Tempestivo
dlgs n qualsiasi titala (compresi quell affidatl con contratio di collaborazione coordinata ¢ continuativa) con (exan B dlga n
33/2013 indicazione dei soggetti percetiorn, della ragione dell'ineance ¢ dell'ammuontar e eragalo 313/2013) 2 3 3 3
Per ciascun titolare di incarico
A Tempestivo
i ¥ 1) eurriculum vitag, redatia in conformiia al vigenie madello europeo (exart 8, dlgs.n
let by, d lys. n 13/2012
1342003 - o g b g
Ao I Tempesiiva
Pubbliche smminisirazioni | 121t €), d.Jgs. o 2) dati relativi allo svn]glmcm.o di im?:lrichi aalln l11u!urilb di |:.a1iclI||T' in enti di diriﬂp privato regolati o (i : dlgm,
Veul all R 33/2013 finanzian dalla pubbl azione o nlla svolg to di anivita professionali !
diewiolfam. 1, €0.2, dlus Consulent & cotlabamion 132018 2 2 k) 3
Titalan di ineanehi di 165/2001 comprese
Comnlenti € zollsbindard cull:\bnr.:zmnu o autnria Pc.lﬂ‘uﬂ.'ll..:lu'll:ll'llu it: ;s':ll; n 1) compensi comunque denominati, relativi al rapporio di lavora, di consulenza o di collaborazione Tempustive
e ) :.rnm:mll.'nlw:. . ,”’,1011‘3 Lodl {da pubblicare in tabelle) {compresi quelli affidati con contratio di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza fexari. 8, dlgs. n
mngipen c"_"‘ ur. i, e delle eventuali camponenti variabili o legaie alla voluiazione del risulinie vy
professionali 2 2 k] ]
Ari 15, ¢ 2,
dlgs n : i
; T t
33/2013 Tabelle relative agh elencin dei cansulent can indicazione dh ogeeite, dursta ¢ compense dell'inearico (ex n:;mgud 1;: =
Art 53¢ 14, {comunicate alla Funzione pubblica) 11."‘;‘1 ]
dlgs n 2N
165/2001 "] 0 o o
Arl. 53, ¢ 14, s - : v Y e AT :
Attestazione dell'avvenuia verifica dell'insussisienza di situazioni, anche potenziah, di conMitto di
d.Igs.n M Tempesiiva
16572001 [+] a <] o
Pubbliche amminisiraziont
dicul allant 1, co 2, dlgs JAn 1B, dlgs n
L Tnearchi gonfinii @ autarizea ai - i
: 65/2001 & 332013 ; ; e A . ) T 1
Incaticht :‘“"R."“ . ! S 1tamnriry ; dipendenti {difngentt ¢ non dirigentl) Elenco dugli incarichi confenti o autorizzali 4 ciaseun dipendente (ditigente ¢ non dirigenic), con Enpen e
Personnle autorizzati ai dipendenit avtorita portuah, autonta |Ar 53, ¢ 14, e - 7 {exam S.dlgs n
e A, it Fol F'indicazione dell'oggetio, della durala e del compenso speltante per ogni incarico o
(dirigenti e non dirigenti} amministrative dlgs n {da pubblicare in tabelle) I3/2013)
indipendenti, ordini 165/2001 P
fessianali
prafessianali § 4 5 "
Tubbliche amministrazioni
di cui all'art. |, co. 2, d.lgs.
a 9 i ’
i liv:‘h’_BOI col.'npre-s-.. An 19, dlgs. n Bapdrdi epnearso Bandi di cancarso per il reclutamenta, a qualsiasi titalo, di personale presso 'amministrazione nonche' i Tempmtivo
Bandi di concorso aiitorif phriuali, mifcrie 33/2013 nten di valutazione dells Commissione e le irece delle prave scrite e art. B, 1gs; o
amminisatve LA (e pubblicare in abelle) Sl Lt b it 2 glone Fraye § 13/2013)
indipendenti, ordinm
professionali
] 0 ¢} 1]
A 26,¢ 1, Auti con i quali sone determinati i criteri e le modalifa cui le zioni devono i perln Tempestive
Criten ¢ modalhd dligs n Criteri ¢ modalith concessione di sovvenziani, comributi, sussidi ed nusili finanziari e latribuzione di vantaggi economici {exar. 8, d.lgs n.
33/2013 di qualungue geneie s persone ed ent pubblici ¢ privan 332018
Q <} a o
Arl. 26, ¢ 2, Alli di concessione di sovvenziom, coniributi, sussidi ed ausili finanziar alle imprese v comunque di Tempestivo
dlgs. n. vanlaggi cconomicl di qualunque genere a persone ed enti pubblict ¢ privati di importo supenaore a mille {nr 26.¢ 3.d g n
132013 euro 31320m3)
1} Q 0 o
Per cinscun atto:
An 27.¢ 1, Tempestivo
len ), dlgs n 1) nome dell'impresa o dell'ente ¢ § nspenivi dml Ascali o 11 nome di aliro soggetie beneficiario {ort 26, ¢ 3, dlgs n.
332013 33/2013) g 0 o o
An 27.c 1, Atti di y Tempestivo
Sovvenzioni, contribini, sussid, vantagpi Pubbliche amministraziont|lgny, 1), d.Igs, n Al eancesstone 2) impona dul vintaggio cconamico corrisposto {art 26, ¢. 3, dlgs n
P F 5
eronomict o Er;:;l_‘ggl ; ; m“ ,;I. dllgs‘ 33/2013 (da pubblicare in tbelle creando un _33"‘!0'?) L g L
iy WI“ PIAR o A ae Lo collegamento eon I paging nella suale , . Tempestive
Autaritd portuall, aOAI gy o), d fgs sono fiponatl | dati del ralativi 3) notma o titalo o base dellauribuzione (art 26, ¢ 3, dlgs n
r ;.mm:nslfnhv;- s 33/2013 provvedimenti finali) 33/2013) 2] L) L 9
Ati di concessione " mr::'e::::;:lri S PYTET Tempestivo
P lott ), dlgs n | (ND: & fatio divieto di diffusione di dati [4) uligio ¢ funzionario o dirgente reapansabile del relative procedimenta amminsiative (art 26,¢ 3,dlgs n
33/2013 da cui sia possibile ricavare informazioni 33/2013) [¢] <] 0
An 27, 1. relative allo stato di salute ¢ alla Tempestivo
lon. ¢, ol Igs. n. | silugzione di dizagio cconomica-socile | 5) modalitd sepuita por Mindividuazione del benefictania (art 26, ¢ 3,dlgs n
33/2013 degli interessati, come previsto dall'art. 33/2013) 1] o o
A 27,1, 26,c 4, deldlgs n 33/2013) Tempestivo
lett, 0. o dgs. . 6} link al progetio selezionato {ar 26, ¢ 3.dlgs n
33/2013 33/2013) 0 L5} o
Ana7. e . Tempestiva
lett. ), d.lgs. n. 7) link al curriculum vitae del soggelto incaricato fan 26, ¢ 3,dlgs n
13/2013 13/2013) 1] 0 o
A, 27, ¢ 2, Elenco (in formato 1abellare aperio) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, Annuale
dlgs n cantributl, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ di aunbuzione di vaniaggi econamics di qualungue {ort, 27, ¢ 2, d.Igs. n
1312013 gontro a persone ed enti pubblicr e privatl di imporio superiore a mille euro 33/2013) a o o
-
[/




Tempestivo
Patrimonio immabiliare Pubbliche amministraziom :‘;*;?"d"!‘:‘ G Patrimeonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili possedut @ detenuts (exar. B, dlgs. n.
dicuiallari I, co 2, dlgs = 13/2013) 0 Q g o}
165/2001 comprese
Beni immobili e gestione patrimonio autorith penuali, autorita .
Canon di lacazione o ammimsimhve An 30, dlgs. n Tempestivo
!;Irlllﬁ indipendunti, ordini !3;“"UI.3 B Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitlo versati o percepiti (exan. B dlgs. n.
2 7l
professionali 332011
F 1 2 3
Anestazione dell'OIV o di alia steutiura analoga nellassolvimento degli abblighi di pubblicazione A":‘:’;;:;:‘;;‘:ﬁ;“ 8
Q 1] o 0
Documenta dell'OTV di validaztone dells Relazione sulla Performance (an. 14, ¢ 4, leti. ¢}, dlgs n Tempestivo
Organizmi indipendenti di 150/2009)
valutazione, nuclei di Attr dugli Orgamigmi indvpendenti di
‘. - a nl1ri | Pubbtiehe smministazioni \‘:I|I.I|JIZiDI:IU, |:|u:||:i di \«::\Iu?nr.ic!ncvallu a o 0 o
arganismi con funziani dicui allart. 1, eo. 2, dlps, organismi con funzioni analoghe
nnaloghe 165/2001 comprese |, 40 fE ) ‘ ) o
Controlli ¢ rilievi sull' amminisirazione autorita portuali, aulorita 33’,,,(”" Relazione del'OIV sul funzienamento ¢omplessiva del Satema di valutazione, waspaienzs ¢ integritd dei Tempestivo
amministrative T controlli interni {ar. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009)
indapendenti, ording
profissionali 0 o 0 o
Altri aiti degli organismi indipendenti di valutazione . nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni (“-:F?S‘;v: b
analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti Ji.f".OI.Jl; )
0 4] o 0
oot s o . e o . g . . Tempestiva
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Rulazioni degli organi di rovisione smnumistrativa ¢ contalalo al bilaneio di previsione o budger, alle (ex art. B, dlgs, o
lamecinisirativa e contabile amministrativia e contabile relative variazioni ¢ al conlo consuntive o bilancio di cseigizio 3112;:'I 3 4 3 3 3
: e T ti
Curiedil Gart Rilievi Corte dei conti Tutti i rilievi della Corte del conti ancorehd nan recipin nguardani Torganizzaziane ¢ Manivitk delle - ;_lmg':; !l:: n
i amministrazioni stesse e dei loro uffici SJ‘.I";}I‘U“ i o o o
3 - Ti ti
;:: :?‘;'I b A Atti di goveina del werritero quali, tra gl alu, piast wermonal, plam di coordinamenta, piani paesisiic, {an Jgn‘l!p:s ;Vr;‘ [
“1'.'0"3 L strumenti urbanistici. generali e di atluaziene, nonché le lora varann ?l‘-';'ﬂll‘!.} :
0 [+] a o
Pisnifieazione ¢ gaverno del werritorio
Pianificazione ¢ governo del territorio Enti termitariali Documentazione relativa a ciascun procedimento di prosentazione ¢ approvazione delle proposie di
Arl39.¢.3 {dn pubblicare in tabulle) trasformazione urbanistica di inizintiva privata o pubblica in variante alle strumenta urbanistico generaly Tompettive
al p nl Ha comungque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o (@x art. B, d.lgs
ﬁf_fm d pubblica in attunzione dello sirumento urbanistico generale vigente che compaonine preminliti edificatorie 3”2‘011?
s u fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione exira oneri o della cessione - -
di anee o valumetiie per finalith di pubblico ineresse
o] o Q a
Annunle
Elence delle sirutiure sanitarie privale accreditale (ot 41, e 4.d.1gs n
33/2013)
Ar.dl, o d, Strulture sanilariv private accreditate nfa n/a n/a n/a n/a
Strutture sanitarie private acereditate Regioni dlgs n
i/ . i .
332013 (da pubblicare in 1abelle) R
Accordi intercorsi con le strutiure private accreditate forr 41, ¢ 4,4 1gs n
33/2013)
nfa nfa nfa n/a nfa
Enil, aziende e siruliure . . .
Servizl eragati Lidie di aiinea pubbliche che gragans  |An 41, ca &, Liste dl tésa Criten di formaziane delle lisie di aitesn, 1empi di atiesa previsti ¢ tempi medi effettivi di attesa per m:‘::“:rz"]:: i
prestazioni per conte del [dlgs 33/2013 (da pubblicare (n tabells) cinseuna tipologia di presuzione erogatn 33/2013)
servizio sanitario
n/s n/a nfs n/a n/a
Pubbliche amministrazioni
dicuiallart. 1, co. 2, d.1gs.
Wi et 165/2001 comprese  |Ar. 10.¢. 8, P el et e el Piano tricnnale per la prevenzione delly corruzione ¢ della tinspirenza ¢ suei allegati, le misure integrative
Altri contenuii ¢¢= i autoriti partuali, aworita |leit. a), d.lgs. n. i dl:]Tﬂ Lr::: i di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dull’articolo 1.comma 2-bis dolla Annuale
erryThng amministrative 33/2013 pa legge . 190 del 2012, (MOG 231)
indipendenti, ardint
professionali 4 3 3 3
PPubbliche amnunistraziont
‘ v "
ol 1,602 10 e g
i A ivi : fl_' n""l"'pn;w‘_ Anac FOIA 1 R Elgneo delle richiesie di accesso {(au, civico e genemlizzato) con indicazione dell*opgeito e della dota PR 8
Alirkeents i hta Dr;:lg?"i::'r;l::“" 2 Ndetorminaziong | k1 SeRl ATERS della richtesta nanche del relative gsito con la datn delln decisione
T s 1309/2016)
indipendenti, ardini
professionali " o 0 4




