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Decreto Sindacale n. 4 del 16/03/2018

OGGETTO: NOMINA DEL RESPONSABILE SERVIZIO DI PROTEZIONE E PREVENZIONE
LUOGHI DI LAVORO.

IL SINDACO

Considerato:

- che ai sensi del Decreto Legislativo 9 aprile 2008 n. 81, ¢ obbligatorio da parte del datore di lavoro organizzare
il servizio di prevenzione e protezione all’interno del’Ente con affidamento ad un professionista cui affidare
la responsabilita del servizio medesimo;

- che in virtd dell'art.31 del succitato decreto, il datore di lavoro pud avvalersi di persone esterne all'azienda in
possesso dei requisiti formativi e professionali di cui all'art.38 al fine di integrare l'azione di prevenzione e
protezione ; ,

- che I'incarico di Responsabile del servizio di protezione e prevenzione conferito, previa procedura comparativa
pubblica, con decreto sindacale n. 25/2013 ¢ venuto a scadenza.

Vista la Delibera di G.C. n. 105 del 18/09/2017 con la quale, nel dare atto della necessita per PEnte di dotarsi
della figura di Responsabile del servizio di prevenzione e protezione ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, si
statuiva:

- di approvare il disciplinare per le modalita di nomina di tale figura, nonché dei rapporti scaturenti dall’incarico;

- di approvare I'avviso pubblico per la scelta del professionista, dando atto che l'incarico in parola sara conferito
per anni tre a far data dall’individuazione e dal decreto Sindacale di nomina;

- di corrispondere al professionista incaricato l'onoratrio relativo alle competenze spettanti, nella misura di €
3.000.00 oltre IVA e oneri se dovuti, per ogni anno di incarico;

- di autorizzare il Sindaco, ai sensi degli articoli 17 e 18 del citato D.Lgs 81/2008, a provvedere con proprio
decreto alla nomina del Responsabile de quo, successivamente alla pubblicazione del succitato avviso per la
procedura comparativa a mezzo di presentazione di curricula e relazione metodologica;

- di provvedere ai sensi della legge 244/2007 art 3 comma 18 alla pubblicazione degli estremi dell'incarico sul

sito Web del Comune;

Dato atto che:

- con avviso Prot. n. 10845 del 23/11/2017 pubblicato al n. 1070 dal 23/11/2017 al 10/12/2017 sul sito Web
del Comune si & provveduto a rende noto del conferimento dellincarico con scadenza domanda di
partecipazione il giorno 14/12/2017;

- nel termine previsto del 14/12/2017, come attestato dal Responsabile Ufficio Protocollo con nota Prot. n.
11730 del 18/12/2017, sono pervenuti n. 23 istanze con allegati curricula;




Visto il verbale del 12/03/2018 a firma del Settore 3 - lavor pubblici e manutenzione — Arch. Dario Giovini,-
con il quale a seguito degli esami dei curricula e relazione metodologica, si propone la nomina a favore dell’ Ing.
Raffaello Sangiovanni da Caiazzo ( CE)

Ritenuto di dover provvedere alla nomina del Responsabile Servizio di Protezione ¢ Prevenzione luoghi di
Lavoro per il triennio 2018/2020;

Ritenuto, altresi, che I'importo complessivo della prestazione, per i tre anni di incarico, & pati ad Euro 9.000,00
oltre IVA ed oneri se dovuti;

Richiamati

p—

il D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.; _

Iart. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001;
lart. 3, comma 55, della legge 244/2007;
i D. Lgs. 267/2000;

il vigente Statuto Comunale;
DECRETA

Di considerare la premessa parte integrate e sostanziale della presente;

Di far proprio il verbale del 12/03/2018 a firma del Responsabile del Settore 3 con il quale, 2 seguito
degli esami dei curricula e relazione metodologica, propone la nomina dellIng. Raffaello Sangiovanni
come appresso generalizzato.

Di conferire per le motivazioni di cui in premessa all’Ing. Raffaello Sangiovanni, nato a Caserta il
22/02/1985 e residente in Caiazzo alla via W. Stoneman n.34, in possesso dei titoli e dei requisiti previsti
dalla normativa vigente ex art. 32 del D. Lgs. 81/2008, lincarico per i triennio 2018/2020 di
Responsabile Servizio di Protezione e Prevenzione luoghi di Lavoro e che prevede un compenso di
Euro 3.000,00 annui, oltre Iva ed oneri se dovuti;

Di trasmettere copia del presente provvedimento, al Responsabile del Personale ed al Responsabile del
Settore economico ¢ tecnico, dando mandato per gli atti necessati e consequenziali.

Di disporre la trasmissione del presente provvedimento all'interessato e la pubblicazione del medesimo
all’Albo pretorio on line per quindici giorni consecutivi.

el




